Relatério de progressos do
Subcomité de Auditoria de Desempenho (PAS) para al&xefs

O Subcomité de Auditoria de Desempenho (PAS) f@do pelo Comité de
Normas Profissionais (PSC) como um de seus subgrtgmmicos, em setembro de
2005, ocasido em que o Tribunal de Contas da Ufugdesignado presidente do
Subcomité. A criacdo do PAS foi chancelada pelos€ltio Diretor da Intosai durante
sua 542 Reunido, em novembro de 2005.

Para garantir a participacédo de varios dos Grigergonais da Intosai no PAS,
foi solicitado aos presidentes desses Grupos gsigrdssem uma EFS de sua regido
para integrar o novo Subcomité. EFS(s) com interespecial expertise em auditoria
de desempenho também foram convidadas a se filiar.

A Olacefs esta representada no PAS pelas EFS & Brdo México.

Membros do PAS

O Subcomité de Auditoria de Desempenho € atualnamtgosto de dezenove
EFSs (a ultima filiacdo foi da EFS da India, emhjuidle 2010).

EFS do Brasil (Presidente)
EFS da Africa do Sul

EFS da Arabia Saudita
EFS da Austria

EFS da Australia

EFS do Canada

EFS da Dinamarca

EFS da Eslovénia

EFS da Franca

10. EFS da Guiana

11. EFS da Holanda

12. EFS da india

13. EFS de Kiribati

14. EFS do México

15. EFS da Noruega

16. EFS do Reino Unido

17. EFS da Suécia

18. EFS da Tunisia

19.  Tribunal de Contas Europeu

©CoNorwNE

Reunibes do PAS

A Primeira Reunido do PAS foi realizada em BrasHieasil, em agosto de 2006,
quando foram aprovados seu Termo de Referénciamo Rle Trabalho 2006-2008. A
Segunda Reunido também aconteceu em Brasilia, estoade 2008, quando se decidiu
pela elaboracéo de dois trabalhos com vistas grarem o conjunto de normas oficiais da



Intosai: “Normas de Auditoria de Desempenho” e dbstecendo a funcéo de auditoria de
desempenho de maneira sustentavel na EFS: dieeg#&teatégicas”. Ja a Terceira foi em
Oslo, Noruega, em abril de 2009, com foco na elstdwr dos dois documentos citados,
entdo em andamento.

A 42 Reunido sera novamente em Brasilia, no fieaketembro de 2010. Seréo
entdo discutidas a implementacdo do Plano de Thab2011-2013, iniciativas para a
promocdo da auditoria de desempenho entre os mendaolntosai e, também, a
participacdo do PAS em dois projetos do Comité demfds Profissionais: “Projeto de
harmonizacdo das ISSAIs e revisdo dos principios additoria fundamentais” e
“Seminarios de Conscientizacdo” em diferentes esgyda Intosai.

Documentos produzidos pelo PAS:

Durante a mais recente reunidao do Comité de NoRmafissionais, em maio deste

ano, as minutas dos documentos do PAS acima cifadm® aprovadas como versoes a
serem apresentadas ao Congresso da Intosai, emmimi@v/proximo, para aprovacdo. Uma
vez aprovadas, as “Normas de Auditoria de Desengigrdssardo a integrar o quadro de
normas oficiais da Intosai, as chamadas ISSWilernational Standards of Supreme Audit
Institutions 3100), identificadas comdSSAlI 3100. O guia “Estabelecendo a funcdo de
auditoria de desempenho de maneira sustentavelR$a @iretrizes estratégicas” sera
Anexo da ISSAI 3100.

A ISSAI 3100 reunird principios aplicaveis a difges estagios do trabalho de
auditoria, tais como planejamento, implementacatgbogacdo de relatorios e
monitoramento. Para esse fim, e trabalhando cormmooseitos de eficiéncia, eficacia e
efetividade, o PAS extraiu os principios constardes ISSAI 3000, “Diretrizes de
Implementagéo de Auditoria de Desempenho”, deixaheloncluir normas de auditoria
detalhadas, uma vez que sua aplicabilidade naeeniés EFS varia de acordo com as
competéncias das instituicbes, a natureza das oaadit de desempenho por elas
conduzidas e os métodos escolhidos. Dessa mawenlacumento trard a esséncia da
auditoria de desempenho e apresentara, em linhas,ge que define um trabalho de alta
qualidade nessa modalidade de auditoria.

O Anexo a ISSAI 3100 cobrira tanto questdes esgfiedé quanto praticas presentes
na implementacao da funcéo de auditoria de desdromentro de uma EFS. O objetivo &
auxiliar a direcdo da EFS a lidar com questdestggficas e a melhorar a competéncia
institucional para realizar auditorias de desempenh

As minutas da ISSAI 3100 e de seu Anexo estaopsiicio para consulta sie
das ISSAIghttp://www.issai.org/composite-344.htm). Outros documentos do Subcomité —
termo de referéncia, atas de reunides, planos atmllro etc — estdo disponiveis em
http://psc.rigsrevisionen.dk/composite-170.htm

Participacdo do PAS em projetos do PSC

Em outubro de 2009, em Varsévia, Pol6nia, foi reald 0 ‘Awareness Raising
Seminar” (Seminério de Conscientizacdo), evento promoyidlm PSC com o objetivo de



divulgar as ISSAIs na regido da Eurosai. O PASi@pou do encontro, apresentando aos
participantes da Eurosai o trabalho do Subcomitéatando da difusdo da auditoria de
desempenho no ambito da Intosai.

Agora, o PSC objetiva difundir esse Seminario,izaallo-o em outras regifes da
Intosai. Diante disso, o PAS pretende contribunafgeazer o Seminario para a regido da
Olacefs logo que possivel.

Em sua reunido de maio passado, o Grupo CoorderdmldPSC aprovou a
implementacdo de projeto chamado “Harmonizacdol884ls e revisdo dos principios
fundamentais de auditoria”, que busca garantir istdrcia entre as diversas normas da
Intosai para prover o setor de fiscalizacdo publieauma base conceitual sélida e
coerente. O projeto se prolongara até 2013 e sazaudo por grupo formado por
representantes de subcomités do PSC. O PAS seaeseafado por trés auditores (da
Austria, do Brasil e da Suécia).

PAS em 2011-2013

Além da participacdo nos Projetos do PSC, aciffegida, o PAS planeja, entre
outras, as seguintes agoes:

* criacdo de foruns virtuais para a promoc¢do eudsio dos documentos da
Intosai concernentes a auditoria de desempenhd\[$SSH00 e 3100);

» aprimoramento davebpage do PAS, de modo a nela incluir noticias sobre a
realizacdo de eventos no campo de Auditoria de rDeseho, documentos técnicos e
normas recebidos de EFSs e exemplos de boas prétitdéemas relacionados a auditoria
de desempenho.



